UCHWALA NR XVIlY/....../2025
RADY GMINY SIEROSZEWICE
zdnia ... pazdziernika 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wdjta Gminy Sieroszewice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz § 4 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 15 wrzes$nia 2025 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1260), Rada Gminy Sieroszewice
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie wynagrodzenie miesieczne Woéjta Gminy Sieroszewice w nastepujgcej
wysokosci, na ktére sktada sie:
1. Wynagrodzenie zasadnicze — w wysokosci 10 770 zt,
2. Dodatek funkcyjny — w wysokosci 3 300 zt,
3. Dodatek specjalny — w wysokosci 30% sumy wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego, tj. 4 221, 00 zi,
4. Dodatek za wieloletnig prace — zgodnie z obowigzujacymi przepisami i posiadanym
przez Wdijta stazem pracy.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Rady Gminy.

§3. Traci moc uchwata Nr 11/8/2024 Rady Gminy Sieroszewice z dnia 27 maja 2024 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Sieroszewice.

§4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujaca od dnia 1 lipca 2025 r.

Hodosawe Cogn



Uzasadnienie do
Uchwaty Nr XVIIl/....../2025
RADY GMINY SIEROSZEWICE
2 dnia wcccinionenn pazdziernika 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wdéjta Gminy Sieroszewice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), wynagrodzenie Wojta ustala Rada Gminy. Wynagrodzenie to
obejmuje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny, dodatek specjalny oraz dodatek za
wieloletnig prace. Wysoko$¢ wynagrodzenia musi by¢ zgodna z limitami okreslonymi
w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych.

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikdéw samorzadowych (Dz. U. z 2025 r. poz.
1260), nastapita zmiana maksymalnych stawek wynagrodzen, m.in. dla wéjtow gmin ponizej
15 000 mieszkarncow. Zgodnie ze zmieniajagcym rozporzadzeniem ww. kwoty maksymainego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku okreslone w
zataczniku nr 1 majg zastosowanie do wynagrodzeri oraz dodatkéw naleznych od dnia 1 lipca
2025 r. Ustalona kwota nie przekracza ustawowego limitu 11,2-krotnosci kwoty bazowe;j
(21 043,57 2t brutto miesiecznie tgcznie).

Uchwata ustalajgca wynagrodzenie wojta na poziomie maksymalnym ma na celu
wiasciwe uksztattowanie wysokosci swiadczen przystugujacych wéjtowi uwzgledniajgc zakres
jego odpowiedzialnosci oraz charakter petnionej funkcji. Wéjt ponosi odpowiedzialno$¢ za
catos¢ spraw zwigzanych z funkcjonowaniem gminy, w tym za realizacje budzetu, nadzér nad
jednostkami organizacyjnymi, gospodarowanie mieniem komunalnym oraz wykonywanie
uchwat rady gminy.

Wynagrodzenie w najwyisze] dopuszczalnej wysokosci jest uzasadnione zakresem
obowigzkéw Wojta, wieloscig podejmowanych dziatann oraz potrzebg zapewnienia odpowiednich
warunkéw do sprawnego zarzadzania gming.

Podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.



